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PRVNI STAVEBNI CHRUDIM KVALITY, BEZPECNOSTI y
akciova spoleénost = 4 — 4
rovimi 130,57 50 OCHRANY ZIVOTNIHO PROSTREDI
Jsme moderni stavebni spoleénost, ktera integrovala do systému fizeni spinéni poZadavku
mezinarodnich norem pro systémy kvality, bezpeénosti prace, ochrany zdravi a Zzivotniho
prostfedi. Vedeni akciové spoleénosti se vyhladenim této politiky zavazuje vytvaret a poskytovat
zdroje potfebné pro realizaci navazujicich cild, zlepSovat vykonnost a efektivnost systému, resit
rizika a pfilezitosti vychazejici ze strategického kontextu plUsobeni ve stavebnictvi. Kazdy
pracovnik akciové spolecnosti je ¢lenem tymu s osobni odpovédnosti za ovliviiovani dlvéry
ve schopnosti dodavat pozadovanou kvalitu staveb, ovladat rizika a vyuzivat vhodné pfilezitosti
pfi feSeni a zlepSovani kvality, bezpeénosti prace, ochrany zdravi a Zzivotniho prostredi.
Zaméfujeme se na:

SPOKOJENOST ZAKAZNIKU

» Spokojenost zakazniki s kvalitou staveb a fizenim nasich procest v souladu s 1SO 9001.

= Efektivni komunikace se zakazniky a partnerské vzajemné vyhodné vztahy.

= Spoluprace s dodavateli, ktefi umi spinit pozadavky nasich zakaznikl na kvalitu stavebnich
vyrobk( a material(. Proces nakupovani také zlepSovat v kontextu spoluprace se viemi
zainteresovanymi partnery a dodavateli sluZzeb, které potfebujeme k efektivhimu fizeni.

» Odborné kompetence pracovniki, které jsou hlavnim pfinosem pro Uspésnost akciové
spole&nosti i zdrojem spokojenosti zaméstnancu. V souvislosti s vyvojem pozadavkl na
kvalitu staveb a stavebni produkty zajistovat jejich shodu s pravnimi a jinymi pozadavky, které

. musi byt zavazné uplatfiované a prokazované.

BEZPECNOST A ZDRAVI

» Uplatriovani prevence a motivace v pééi o bezpeénost a zdravi v souladu s ISO 45001

» Efektivni plnéni pozadavk( na BOZP a PO na zakladé kompetenci a periodickych skoleni.

» Rozvijeni vnitrni kultury oteviené komunikace a zapojeni do realizace cill BOZP a PO pro
bezpe&né pracovni prostiedi, vylouCeni incidentu, urazt a snizeni zdravotnich rizik.

» Rizeni rizik a ovladacich opatfeni na jednotlivych stavbach na zakladé adresnych analyz.

» Konzultace, komunikovani a spolutiast se zastupci zaméstnancu a zainteres. stranami

ZIVOTNI PROSTREDI

e Udrzovani a zlepSovani systému ochrany zivotniho prostredi podle normy ISO 14001.

e Dodrzovani pravnich predpisii a jinych pozadavk( pro ochranu Zivotniho prostiedi
zavazné uplatnénych v nasich podnikatelskych €innostech.

¢ Udrzovani a zlepSovani environmentalni vykonnosti fizeni ve vztahu k zivotnimu
prostfedi, zdravi zaméstnancu a obyvatell regionu, a to vyuzivanim preventivnich metod proti
negativnim ekologickym dopadim z podnikatelské ¢innosti spole€nosti.

e Spoluprace s vefejnopravnimi organy i zajmovymi skupinami osob tak, abychom pusobili
vzdy v souladu s vlastni environmentalni politikou, politikou ochrany Zivotniho prostiedi
regionu, EU a relevantnimi pravnimi poZzadavky.

Vedeni akciové spolecnosti ocekava od vSech zaméstnancu aktivni zapojeni do praktickych
aplikaci zasad managementu kvality, ochrany zZivotniho prostredi, bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci. Aktualnost a pInéni této politiky je pfedmétem porad vedeni. e
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